
"Comment réagir vite sans faire d'erreur ?"

"Je ne veux pas prendre une mauvaise décision sous pression."

"Je suis submergé par les urgences, je n'ai pas le temps de tout

gérer."

"Les procédures légales, je les connais mal et je crains de faire

une bêtise."

"Je veux éviter les conflits, mais je dois aussi montrer que je

reste le patron."

Une réponse rapide et rassurante

aux urgences RH

SARL AIO Fenua - N° Tahiti G15473 - RCS (en cours)

contact@aiofenua.com - (+689) 87 07 24 24

Formule

Pack Flash

Je prends 

rendez-vous !

✅ Entretien de cadrage avec le dirigeant (1h)

✅ Analyse du contexte juridique et humain.

✅  Préconisations claires et documents RH prêts à l’emploi :

convocation, courrier, régularisation, sanctions

✅ Coaching flash sur la posture à adopter

✅  Hotline 48h après intervention pour répondre à tes

dernières questions

Les dirigeants de TPE n’ont ni le temps, ni les ressources pour

traiter les urgences RH avec sérénité. 

Un salarié en arrêt maladie prolongé, un comportement

problématique, une sanction à formuler ? Le Pack Flash RH      

t’évite les pièges les plus fréquents (oubli de procédure, erreur

de rédaction, faute de calendrier légal). 

Notre accompagnement te permet de rester conforme à la loi

tout en préservant la relation humaine au sein de ton équipe.

Ce que comprend l’offre Pack Flash

Ne reste plus seul(e) face à tes

responsavilités RH

https://calendly.com/cedric-aiofenua/30min
https://calendly.com/cedric-aiofenua/rdv-conseil-strategique
https://calendly.com/cedric-aiofenua/rdv-conseil-strategique
https://calendly.com/cedric-aiofenua/rdv-conseil-strategique

